MAPA DE PESSOAL 2016

\‘ * | N.° DE POSTOS DE TRABALHO
CARGO OU CATEGORIA ATRIBYICOES | CARGOICRSREIRA | vinaulo »m'éﬁ?éf I OBS.
SNl el PROFISSONAL  EXIST. PROV. VAGOS
ATIVIDADES e :
E)!VISAQADMII\!VSIRATIYAEFINAﬁNVCEIRﬁw - (A) :CHEFE DEVDIVISAQ" |NCS _ LICENCIATURA ) 17 | 1 1 0 I
DIVISAO DE SERVICOS INTEGRADOS DA PRESIDENCIA A |CHEFE DE DIVISAO NCs ViLICEN(ZIATURAV 1 1 o |
DIVISAO DE INF. ESTRUTURAS, EQUIP E AMBIENTE (A ~ |CHEFEDE DIVISAO INCS {LICEWNV(VBIATURLA | 1 | 1 Y |
DIVISAO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL (A Vr;CHEFEWIVDE DIVISAO ;NCS - iLlQEﬁNCIATus/i | 1 B H 0 | 1 i
UNIDADE ORD. DO TERRITORIO E URBANISMO | A ~|CHEFEDE DIVISAO ~ INCS  |LICENCIATURA | 1 N o 1 |
UNIDADE. DE OBRAS MUNICIPAIS ‘ W lCHEFE DE DIVISAO WrNCS ;LICENCVIVATURAW” o ) ”71 | %1777 me ,},b)
JURISTA (B) ‘TECNICO SUPERIOR LCTTI" ) iLICEI}CIATUﬁR/r\’ ADEQUADA ) 2 W 0 77772 @)
ENG°CIVIL i ] B | TECNICO SUPERIOR BCTTI VilrEICENgAVTURAiAPEQU{\iDA | 5 2 | 3 @q)
[ARQUITECTURA B (B) "TE(}NICO SUPERIOR |CTTI |LICENCIATURA ADEQUADA | 1 1 | o | B
SERVICO SOCIAL ) o ) B | TECNICO SUPERIOR cm iLlCEggATURAJ\pEQuApA 2 1 1 | -
BIBLIOTECA - | (B) YTEQNICOEUPERIQR L(;TTI |LICENCIATURA ADEQUADA 1 | 1 0
ENG® ELECTROTECNICO ) B) lTECNl(;Q SUPERIOR crm |LICENCIATURA ADEQUADA 1 | 1 0 L
MEDICINA VETERINARIA LB | TECNICO SUPERIOR igTTI ) LL]CENCIATURA ADEQUADA | 1 , 1 0
ECONOMISTA ] B ) B B [TECNICOSUPERIOR  |CTTI :LICEI::QIATURAADEQU}QA 1 0 1 |
[CONTABILIDADE E ADMINISTRAGAO ) (B | TECNICO SUPERIOR (CTTI |LICENCIATURA ADEQUADA 11 0
ARQUEOLOGIA ) B iTEQN}CO SUPERIOR  [CTTI |LICENCIATURA ADEQUADA ”71 70 ) 17 ]
HISTORIA ) ) ) (8)  TECNICO SUPERIOR et ~ |LICENCIATURA ADEQUADA 1 0 1 |
HIGIENE, SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO G [TECNICO SUPERIOR ‘_CT'[Ir |LICENCIATURA ADEQUADA 1 | o 1 ]
ESPECIALISTA DE INFORMATICA (B) | TECNICO SUPERIOR el rLl’CVENClATyBA ADEQUADA | 1 o 1 |
TURISMO ) B) LTECNICQSUPERVI?OVR _cm ﬁiLICEI\VliCiIf\TURrAV 'ADEQUADA 71 B 1 o | |
[musica ) i ) B | TECNICO SUPERIOR {Crrl _|LICENCIATURA ADEQUADA | 3 | 0 Bl 3
[EDUCACAO FISICA B (B) [ TECNICO SUPERIOR et ‘_LIC”EJEICIATUR{\ ADEQUADA ‘ 5 1 0 5 N
[ENG® FLORESTAL (B) | TECNICOSUPERIOR  [CTWI iLICENgATURA ADEQUADA 1 0 1
[INFORMATICA ) (B) | TEC. INFORMATICA iC'I'I'I o ’CUR§Q ADEQUADO | 2 L 2 0 B
[COORDENADOR - | - ® | COORD. TECNICO T 11g°7ANo N | 9 4 5 L
ASSISTENTE TECNICO B ‘ASSISTEN'I'VE”TECNICVOV an [12°ANO o .28 | 23 | 5 |
FISCALIZACAO B (B) |FISCAL MUNICIPAL (CTTI |CURSO ADEQUADO 4 4 [
FISCALIZAGAO ® FiscALDEOBRAS CTI | 2 12 | 0 |
ENCARREGADO | - ® [ENC. OPERAC]ONAL( iC‘lj'I = 5 1 5 ) Q -
[ENCARREGADO ) | (B) |ENC. PESSOAL AUXILIAR | CTTI 1 5 1 0 -
ASSISTENTE OPERACIONAL | (B) |ASSIST. OPERACIONAL  [CTTI  |oooeeee - B 92 77 15
ASSISTENTE OPERACIONAL ‘ (B) |ASSIST. OPERACIONAL ~ |CTTC ‘ 3 0 3
T

TOTAIS ; | | 178 | 131 | 47

(A) ATRIBUICOES, COMPETENCIAS / ATIVIDADES - As constantes da estrutura organica .

{B) ATRIBUICOES, COMPETENCIAS / ATIVIDADES - As gerais constantes do anexo referido no n° 2 do artigo 49° , da Lei 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, com a especificidade para as quais

foi contratado, enquadradas na unidade organica / servico onde se encontre a exercer fungdes e conforme ordem de servigo / despacho, sem violagéo da caracterizago da carreira estabelecida

na Lei supra indicada.

OBS:

a) DOIS NOMEADOS EM COMISSAO DE SERVICO COMO CHEFE DE DIVISAO, O LUGAR DE ORIGEM FICA CATIVO.

b) CARGO DIREGAO INTERMEDIA 3° GRAU
NCS - NOMEAGAO EM COMISSAO DE SERVIGO

CTTI - CONTRATO DE TRABALHO A TEMPO INDETERMINADO
CTTC - CONTRATO DE TRABALHO A TERMO CERTO



