PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES COM VISTA
A OCUPAGAO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO
SUPERIOR NA AREA DE SERVICO SOCIAL EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM

FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO

Publicitacdo do resultado do 3.2 método de selegiio (Entrevista Profissional de Selec3o)

Torna-se publico, em cumprimento do referido no artigo 25.2 da portaria 125-A/2019, de 30 de

abril, e pela portaria 12-A/2021, de 11 de janeiro, referente ao procedimento concursal para

preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior — Servigo

Social, o resuitado obtido no 3.2 método de selegdo (Entrevista Profissional de Sele¢do).

Nome

Entrevista Profissional de Sele¢do

Ana Maria Barros Teixeira Delgado 12,00
Celina Luisa Castro Moreiras 12,00
Maria La-Salete da Costa Cunha 14,67
Marisa Martins Garcia 12,00
Tania Filipa Pires Carvalho 14,67
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