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TEXTO

Aviso n.° 15771/2026/2

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagao de varios postos de trabalho em
regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para a carreira e
categorias de técnico superior (m/f)

Antonio Joaquim Pimentel, Presidente da Camara Municipal de Mogadouro, faz publico que:

Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Funcgdes
Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao, e
atendendo as deliberagdes da Camara Municipal tomada na reunido de 10 de fevereiro de 2026,
encontram-se abertos, ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 30.° e artigo 33.° da LTFP, conjugado
com os artigos 7.° e 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, pelo prazo de 10 (dez) dias
uteis, a contar da publicacdo integral do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimentos
concursais comuns para preenchimento de 03 (trés) postos de trabalho previstos e ndo ocupados no
mapa de pessoal do Municipio de Mogadouro, visando a constituicdo de relagdes juridicas de
emprego publico por tempo indeterminado, abertos a trabalhadores com vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado previsto no mapa de Pessoal do Municipio de Mogadouro para o ano de
2026, nas seguintes areas.

Ref.2 A: Licenciatura na area de Psicologia - 0313 CNAEF.

Ref.? B: Licenciatura na area de Educacao Fisica - 1014 CNAEF.
Ref.2 C: Licenciatura na area de Direito - 0421 CNAEF.
Caracterizacao dos postos de trabalho:

Ref.2 A - Técnico Superior de Psicologia.
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Em Geral: fungbes consultivas, de estudo, planeamento, programacgéao, avaliagdo e aplicagéo de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséao.

Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de
atuagdo comuns instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos.

Funcbes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento
superior qualificado.

Representagdo do 6rgao ou servico em assuntos da sua especialidade tomando op¢des de indole
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.

Em Especifico: para além das fungdes atribuidas aos técnicos superiores, competir-lhe-a fornecer
diagnodsticos, orientagdo profissional e psicopedagdgica e ajudar na solugdo de problemas de
ajustamentos; Desenvolver a¢des de prevengao, reabilitagdo e protecdo a saude psicoldgica do
individuo e avaliar, sistematizar e decidir condutas adequadas, baseando-se em evidéncias
cientificas; Realizar avaliagdes psicolégicas conduzindo a elaboracdo de psicodiagnosticos
diferenciais, de estudos da estrutura da personalidade da deterioracdo mental, bem como da
compreensdao do funcionamento mental global da pessoa; Efetuar acompanhamento
psicoldgico/psicoterapéutico, adotando essencialmente uma postura de suporte e contengéo,
procurando criar estratégias de intervencao psicoldgica para diminuir, aliviar, e extinguir o sofrimento
da pessoa, de modo a restabelecer o bem-estar e o equilibrio emocional.

Ref.2 B - Técnico Superior de Educacgao Fisica.

Em geral: fungbes consultivas, de estudo, planeamento, programacgéao, avaliagao e aplicagao de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséao.

Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de
atuagdo comuns instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos.

Funcbes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento
superior qualificado.

Representagdo do 6rgao ou servico em assuntos da sua especialidade tomando op¢des de indole
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.

Em Especifico: competir-lhe-a elaborar informacédo e pareceres de caracter técnico na area do
Desporto; planear e promover a organizagao de iniciativas de carater desportivo; promovendo a
participacdo da comunidade em que se insere; definicdo de planos desportivos, incluindo a concegao
e planificagéo de atividades, elaboragédo dos respetivos regulamentos e divulgagdo, nomeadamente
através do contacto com escolas, prestando apoio a concretizagdo das mesmas; elaborar pareceres
e fazer relatérios sobre atividades desenvolvidas; mediacao e planeamento dos eventos desportivos
desencadeados ou promovidos pelo Municipio; desenvolvimento, acompanhamento e avaliacdo de
contratos-programa de desenvolvimento desportivo; ajudar na manutengcdo e dinamizagdo das
instalagbes desportivas pertencentes ao Municipio. Representagdao do 6rgdo em assuntos da sua
especialidade, tomando opcbes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientacoes
superiores nas areas de atuagao comuns e instrumentais da respetiva subunidade organica.

Ref.2 C - Técnico Superior de Direito.

Em Geral: fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacéao, avaliagao e aplicacdo de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a deciséao.



Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade, e execucao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de
atuagdo comuns instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos.

Funcbes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento
superior qualificado.

Representagdo do 6rgao ou servico em assuntos da sua especialidade tomando opgdes de indole
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.

Em Especifico: para além das fungdes atribuidas aos técnicos superiores, competir-lhe-a a
realizagdo de estudos e outros trabalhos de natureza juridica, conducentes a definicdo e
concretizacdo das politicas do municipio; elaboragcdo de pareceres e informacbes obre a
interpretacédo e aplicagao da legislacdo, bem como normas e regulamentos internos; recolha,
tratamento e difusdo de legislagdo, jurisprudéncia, doutrina e outra informacédo necessaria ao
servigo; analise e informagado de reclamacgdes e recursos hierarquicos; instrugdo de processos de
contraordenagao e colaboragao nos processos de execugao fiscal; analise, informacéao e elaboragao
das respetivas minutas de resposta a petigcdes e exposi¢des dirigidas a autarquia por municipes em
geral e entidades publicas em particular; elaboragédo de protocolos, contratos e demais instrumentos
juridicos; consultadoria juridica as respetivas unidades orgénicas da organizagdo; apoio nas
reunides publicas.

Posicionamento remuneratdrio: Nos termos do disposto no artigo 38.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, conjugado com o estipulado na alinea e) do n.° 3 do artigo 11.° da Portaria n.°
233/2022, de 9 setembro, o posicionamento remuneratério sera objeto de negociagao apds o termo
do respetivo procedimento concursal, tendo como limite maximo as posigcbes remuneratérias
previstas na Tabela Remuneratéria Unica, com as respetivas atualizacdes, sem prejuizo de aos
candidatos detentores de uma relagao juridica de emprego publico poder vir a oferecer-se posi¢ao
remuneratéria que corresponda ao nivel remuneratério de montante idéntico a remuneragao a que
atualmente tém direito:

Local de trabalho: drea do Municipio de Mogadouro.

Ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, na redagéo
atual o aviso integral deste procedimento sera publicitado na BEP, em www.bep.gov.pt, e na pagina
eletrénica do Municipio de Mogadouro, em www.mogadouro.pt, no 1.° dia util apés a data de
publicacdo do presente Aviso na 2.2 série do Diario da Republica.

As candidaturas deverdo ser apresentadas no prazo de 10 (dez) dias uteis contados da data da
publicagcdo do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em suporte eletrénico, através do
preenchimento de formulario disponivel em https://www.mogadouro.pt/. Nao serdo aceites
candidaturas entregues em suporte de papel.

27 de maio de 2026. - O Presidente da Camara, Antonio Joaquim Pimentel.

320007125



